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Em umaterca-feira de carnaval, em
1961, Oscar Leite Alvarenga e sua esposa,
Maria Aideé, casados ha menosdeum
més, chegaram a Ipatinga. Eraimpossivel
imaginar a grande siderurgica que seria
construida ali e o que seria a cidade de Ipa-

Determinado a participar de um projeto
grandioso - a construcao da Usina - o jovem
casal se adaptou a situacéo, formando
amizades fortes com outras familias que se
mudaram parala. Amizades que duram até
hoje: “Nossas amizades de hoje séo as
conquistadas em Ipatinga. Nostemos a
familia nossa e temos a familia Usiminas”,
dizOscar sorrindo.

Foi assim que Oscar pdde acompanharo
nascimento da Usiminas e construir, den-
tro da empresa, uma carreira profissional
brilhante. Formado em Engenharia pela
Universidade Federal de Minas Gerais, se
dedicou a varios cursos de aprimoramento
profissional, no Brasil e ho exterior, o que 0
levou a ocupar altos cargos de direcéo, as-
sessoramento e consultoria. Na Usiminas,
trabalhou na montagem dos equipamen-
tos e na manutencao, depois como Supe-

te, como Diretor da Usimec, Presidente da
Cosipa, Diretor da Cobrapi, Diretor da
Siderbras e outras empresas privadas.

O casal tem varias historias para contar
daépoca. Umadelas aconteceu nodia 15
de junho de 1962, data da inauguracdo da
Coqueria (unidade de produgao de coque
metallrgico, o produto resultante do pro-
cessamento quimico do carvao mineral),
da qual Oscar era o responsavel pela mon-
tagem, que coincidiu com o dia do nasci-
mento do seu filho José Oscar, o primogé-
nito da familia de quatro filhos, agraciada,
também, com Eduardo, Maria f\ngela e
Rodrigo, que deram aos pais cinco netos.
Oscartambém se lembra do casorela-

cionadoao
nasci-
mento do
seu segun-
dofilho,
Eduardo. Foiem

mento no Japao. Ele soube o sexo do seu
filho apenas 15 dias apds seu nascimento,
edonome escolhido apenas 30 dias de-
pois, ja que a precariedade das comunica-
¢bes da época ndo permitia que informa-
coes fossem transmitidas com mais efici-
éncia e rapidez. Oscar se orgulha de dizer
que ambos, José Oscar e Eduardo, traba-
Iharam também na Usiminas como enge-
nheiros.

A AAPCEU tem um papel fundamental na
vida dos Alvarenga: é nos eventos que eles
se encontram com seus amigos antigos.
Oscar, membro desde suafundacéo, e
Aideé sao freqiientadores assiduos. “Eu
vejo a Associacdo como uma oportunida-
de, como um pélo de aproximacéo das
pessoas que passaram pelo sistema Usi-
minas.” Eles incentivam e participam tam-
bém das excursdes e viagens promovidas

Editorial

Renovacao

0 Informe AAPCEU traz mais renova-
¢oes. A exemplo do que se deu no nd-
mero anterior, a Associagao apresenta
uma transicdo. Dessa vez, a AAPCEU da
as boas-vindas & nova diretoria da Caixa
dos Empregados da Usiminas. Renova-

tinga, apenas umyvilarejo inospitoa época. 1963, quandoOscarestavaemireina- __ seofrabalho. Renovam-se os lacos de

entendimento. Renovam-se as possibi-
lidades para uma administracao revigo-
rada, tAo capaz e competente quanto a
anterior.

A renovagao chega aos associados,
gue comemoraram juntos, numa bela
festa, 0s 22 anos da AAPCEU. Foi uma
oportunidade para celebrar as conquis-
tas, as amizades e unido. Em eventos
assim, o associado do més, Oscar Leite
Alvarenga, renova o carinho com os que
trata por “familia Usiminas". Ele ensina
que lagos como esse sao mais fortes
guanto mais vivas sao as memorias e
gue 0s encontros com 0s amigos servem
para refresca-las. Renova-se a associa-
¢ao, com novos membros. Renova-se
também pela aprovagéo do orgamento
para 2008, em Assembléia Geral Ordi-
naria.

—Tinendene tde Compras e, PUSENoUnmen- — pelaAssociacao gsedivertemmos bailes.

E com muito carinho que Oscar se lem-
bra dos dias de Ipatinga e fala daempresa
onde trabalhou por tantos anos. Ele acre-
dita que a Usiminas é uma grande empresa
gracas a participacéo de todos os empre-
gados, sob alideranca de pessoas que a
conduziram de forma honesta e corretae
que valorizavam os funcionarios, suas fa-
milias e os aposentados. Também € ex-
pressiva a participagao dos japoneses que
vieram para a construgao e operagao da
Usinaem Ipatinga, que aliaram sua técnica
efilosofia de trabalho a competéncia dos
brasileiros, que a Usiminas soube absorver
e adaptar, melhorando sua pratica sempre,
relembra Oscar.

Clinforme trata daimaugiracao doAu-
ditdrio Rinaldo Campos Soares e traz da-
tas para eventos vindouros de celebra-
¢ao dos 100 anos da imigracao japone-
sa, que fortalecem, a parceria Brasil-
Japao. Trata também dos &nimos sem-
pre novos do Coral Usicanto, que com-
pleta 9 anos de dedicagdo a misicae a
caridade.

A renovacgao nao para: sao festas, via-
gens e outros eventos ideais para 0 asso-
ciado estarem contato com uma Asso-
ciagao sempre nova! Renove-se!




22 ANOSDAAAPCEU.

Associadossedivertiramnolate Ténis Clube

A AAPCEU comemorou seu 22° aniver-
sario em mais uma linda festa realizada no
dia 9 de maio, no late Ténis Clube. A Asso-
ciacao fica satisfeita por saber que o con-
gragamento atendeu as expectativas de
seus convidados, ja que se empenhouem
oferecer um evento descontraido, confor-
tavel e divertido. Prova do sucesso do even-
to € o email que as associadas Maria Bea-
trizGomes Silveira e Denise Monken Mar-

tins de Carvalho nos enviaram. Elas nos
contam que: “Foram horas agradaveis em
gue pudemos rever nossos colegas de tra-
balho, recordar com alegria 0s tempos vivi-
dos juntos, guando trabalhamos na Usimi-
nas, empresa que gostamos muito. Para-
béns pelo brilhante trabalho de todos vo-
cés”. Agradecemos a presencga dos nossos
associados e esperamos revé-los em breve
nos préximos eventos.

223 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Questoesfinanceirassaodebatidas

Realizada no auditério da Federacéo dos
Trabalhadores nas Industrias Metallirgicas,
Mecanicas e de Material Elétrico do Estado
de Minas Gerais, localizada a Rua Curitiba,
1269, em Belo Horizonte, a 229 Assem-
bléia Geral da Associagéo dos Aposenta-
dos e Pensionistas da Caixa dos Emprega-
dos da Usiminas aconteceu dia 13 de maio
de 2008, as 18h30, conforme convocacéao

publicada na edicao 191 deste Informe. Na
ocasido, foram analisadas e aprovadas a
prestacéo de contas da administragao re-
ferente ao exercicio encerradoem 31 de
Dezembro de 2007 e a previsao orgamen-
taria para o ano de 2008.

Como nao houve assuntos de interesse
geral apresentados para discussao, 0s
trabalhos foram dados por encerrados.

MAISINTERATIVIDADE

Siteda AAPCEU passa por reestruturacao

0 site da AAPCEU esta passando por
uma reformulagéo, paraassim se tornar
mais atual. Ele trard novos recursos e
ferramentas, tornando-se mais interativo e
moderno. Através do site os associados
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Caixados EmpregadosdaUsiminastemnovadiretoria

No dia @ de Abril, a nova diretoria da
Caixa dos Empregados da Usiminas (CEU),
empossada pelo Dr. Rinaldo Campos
Soares, na época ainda presidente do sis-
tema Usiminas, assumiu seu posto. Da-
mos nossas boas vindas a Bertoldo Macha-
do Veiga, Alirio Quintela Soares e Carlos
Roberto Nassif Campolina, os novos com-
ponentesda diretoria, que exercerdaoum

tém acesso ainumeras informacgbes e
contato direto com a AAPCEU, de forma
simplificada e répida. Aguarde! Em breve
estaremos novamente no ar.

mandato de dois anos.

AAAPCEU reconhece a dedicacdocoma
qual os ex-diretores José Olimpio da Silva,
Antonio Furtado de Aratjo e José Ruque
Rossi desempenharam seus papéis e faz
votos de sucesso e torce para que o bom
relacionamento com a nova diretoria da
CEU seja mantido, estando de portas aber-
tas para 0 auxilio no que for solicitada.

INAUGURADO AUDITORI®
Marco comemorativodo
centenariodaimigracao
japonesaéinaugurado.

No dia 17 de Maio, a Associacao Mineira
de Cultura Nipo-Brasileira inaugurou o audi-
tério Rinaldo Campos Soares, localizado na
Rua Dom Lourenco de Almeida, 535, no
Bairro Nova Cachoeitrinha em Belo Horizon-
te. 0 auditorio foi nomeado em homena-
gem ao ex-presidente Rinaldo Campos Soa-
res, que liderou o sistema Usiminas durante
18 anos, durante os gquais estabeleceu es-
treitos lagos de amizade com 0s scios ja-
poneses, lacos que possibilitaram que ele
fosse nomeado consul do Japao em Minas
Gerais.

Com 1.071m2 e capacidade para 200
pessoas sentadas, o auditério € ummarco -
nas comemoragoes do centenério da imi-
gracao japonesa no Brasil e sera um espago
destinado a apresentacdes culturais e edu-
cativas da cultura nipbnica.

A AAPCEU se sente feliz por mais esta
congquista e parabeniza a Associagao Minei-
ra de Cultura Nipo- Brasileira.

Eventos comemorativos continuam

Espera-se para junho, visita do Governa-
dor de Yamanashi e Comissao de Deputa-
dos a Belo Horizonte, ainda sem data defi-
nida. Confira a programacao ainda neste
més:

16/06 - Inauguragao do Jardim Japonés
com Casa de Cha na Fundacéo Zoo-Bota-
nica, na regiao da Pampulha.

18/06 - Missa em Agao de Gragas na
Igreja Matriz de Sao Sebastiéo.

23/06 - Reunifo Especial em homena-
gem ao centenario da imigracéo japonesa
no Brasil, na ALMG.

28 e 29/06 - Torneio de Soft Ballem Sao
Gotardo e o lancamento de uma revista re-
tratando a biografia e a arvore genealdgica
da Col6nia Japonesa de S&o Gotardo.

30/06 - Teatro Noh, no 9° Festival Inter-
nacional de Teatro Palco e Rua (FIT).

Confira mais em www.japaomg.com.br
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REPORTAGENS Ana Cléudia Xavier/Camila Lam FOTOS Ana Claudia Xavier TIRAGEM 1.200 exemplares IMPRESSAD Sistema Laser ASSOCIAGAO DOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DA
CAIXA DOS EMPREGADOS DA USIMINAS Av. Amazonas, 298 - 811401 - Centro/BH - 31 3271.6049 ALTERNATIVA LARANJA Rua Francisco Bicalho, 919 - S/ 01 - PE/BH - 31 3347.7802,




USICANTO COMEMORA 9 ANOS NESSE MES

Maestrina Expedita contaa histériado coral

O coral Usicanto, patrocinado pela
AAPCEU, dirigido pela maestrina e associ-
ada Expedita Vieira Rocha, vai comemorar
nove anos no dia 16 de junho. A histéria do
coral comega ainda na época em que Ro-
berto Ramos era Presidente da Associacéo
e suafalecida esposa, Maria Lisieux, era a-
luna de dona Expedita no Coral Alegria de
Viver, na lgreja Santo Ant6nio, na Avenida
do Contorno. Lisieux teve aidéia de criar
uma turma de coral formada por associa-
dos, com aintengao de envolvertambém
as esposas destes em outros eventos gue,

te um Natal, nés fomos de alaem ala can-
tarparaas pessoas”. Eladizque recebe |i-
gacoes de asilos, como o NAM (Nucleo de
Assisténcia a Maturidade), que possui
duas unidades, uma na Serra e outrano
Santo Anténio, para que o coral faga apre-
sentacoes em datas comemorativas.
Existem outros asilos em que o coral ja
cantou varias vezes: o CIATI na Pampulha,
o Aconchego na Cidade Jardim e o asilo
Frei Zacarias no Carlos Prates, por exem-
plo. “E muito bom levar alegria para osido-
sos e para os doentes. E gratificante e faz

mento, no antige Morro do Querosene,
agora chamado de Vila Monte Sao José. 0
coral foi convidado para cantar nafesta
das bodas de 40 anos da senhora Mércia
Felicio Calais, aluna do coral, que aconte-
cerano més dejulho. Porenquanto os en-
saios sdo dedicados para essa apresen-
tagéo. Apds o evento, o coral passa a visi-
tarasilos e hospitais.

Os encontros do Usicanto acontecem no
Edificio Maletta, todas as tercas de 14h30
as 16h30, nas salas da sede do Madrigal
Renascentista. Arealizagéo dos ensaios

até entdo, s6 compareciam nas festas de
confraternizacéo. O casal levou aidéiaa
Dona Expedita e pediu sua ajuda. “Quando
aceitei o pedido do Dr. Roberto, fizum cur-
so de Regéncia na UEMG. Eu sempre gos-
teide musica”, diz. O objetivo do coral erae
ainda e tirar o aposentado de casa e incen-
tivar aqueles que gostam de canto e musi-
caa praticarem entre amigos.

Noinicio o coral eraformado somente
por pessoas ligadas & associagdo. “Coma
autorizagdo do Dr. Roberto, trouxe alunas
de outros corais em que eu dava aulas.
Mas no comego o grupa s6 ensaiava e nao
existia um planejamento para apresenta-
coes. Ai eu falei: nés vamos cantar e mui-
to!”, explica Expedita. Desde entdo 0s 23
coristas, entre associados e ndo associa-
dos cantam em asilos e hospitais. “Ja can-

bem nao sé paraeles, como também para
nos”, explica a maestrina animadamente.
Asvisitas sdo realizadas no horario dos en-
saios, nastardes das tercas, paraque to-
dos possam comparecer, ja que existe a di-
ficuldade de combinar um horario em que
todos possam ir durante a semana, devido
aoutros compromissos.

O repertdrio é planejado noiniciodo ano
€ de acordo com a programacao de visitas
e eventos, sdo acrescentadas algumas
musicas. A maioria das musicas do reper-
tério é nacional, da época da juventude
dos coristas e sugestoes de cangoes s&o
aceitas. Assim, quando ha apresentacoes
nos asilos, os idosos se interessam mais e
até acompanham a cantoria. Eventual-
mente o coral € chamado para algum
evento especial. No dia 17 de maio, por

em uma area central da cidade facilita o
acesso dos coristas. “Apds cada ensaio,
tema hora do cafezinho. O pessoal &€ muito
amigo e o clima € muito bom. E uma con-
fraternizagdo que a gente faztoda sema-
na”, contadona Expedita. O Usicanto esta
aberto para novos alunos, principalmente
aposen’_cados enao é cobradanenhuma
taxa mensal. O processo de selegdo é bem -
simples: basta aparecernocoralquea
maestrina Expedita aplica o teste para sa-
berqual o naipe de voz da pessoa. N&do é
necessario saber cantar, pois todos apren-
dem e melhoram durante os ensaios e a
evolugéo daturma é percebida portodos.

Se vocé gosta de cantar, ndo percatem-
po, quem canta os males espantal Para
outras informacées, o celular da Expedita
€:9208-3688.

tamos no hospital Odilon Behrens e duran-

exemplo, ele se apresentou em um casa-

Serra Gaucha Especial 09 dias

Seus

DESTINOS
DE .IULHO
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As viagens s@o operadas em 6nibus leito furismo super luxo, sendo

||| Apartir e-_JxRS'S_;?,BG

Curitiba, Gramado, Canela, Novo
Hamburgo, Nova Petrépolis,
Bento Gongalves, Caxias,
Garibaldi e Treze Tilias
A partir de : 7 x R$ 178,85

Parque Hopi Hari 04 dias

Segunda)
A partir de: 7 x RS 52,14

Caldas Novas 06 dias
clty-tour, Jardim Japonés
A parhr de:7xRS$ 81,71

embarque em terminal proprio com

estacionamento, garantia de seguranga e qualidade. Precos por pessoa, sujeitos a alteragao sem prévio aviso.

02 passaportes para o parque
(pacote fim de semana - sexta 3

SaoJose

VIAGENS

MATRIZ - Av. Presidente Carlos Luz
1.565 - Tel.: 31 3469.0250
Caigara - Belo Horizonte/MG




E cada dia mais comum a vida em con-
dominio. Condominio quer dizer dominio
comum. Mararem condominio & dividir di-
reitos e deveres. Num condominio, ainda
que se tenha a privacidade em algumas
areas, é natural que se divida o dominio de
outras areas com os demais moradores.

0 estabelecimento das regras de convi-
véncia é definido pelos condoéminos, que
afinal de contas sao os usuarios dos espa-
¢os e dos equipamentos que irdo desfrutar.
Essas regras estabelecidas pela maioria
passam aser LEl para os condéminos.
Essasregras, ou essa lei € convencionada
de acordo com o interesse da maioria e,
portanto, deve ser respeitada por todos.
Como é convencionada pelos usuarios,
moradores que usam 0 bem, é denomina-
da de CONVENGAOQ DE CONDOMINIO.

A Convencgao de Condominio € o regula-
mento que dispde sobre as questbes de
convivéncia de modo a tornar mais harmo-
niosa e respeitosa avida, dos que utilizam
o bem. Deve tratarde maneira geral da

A AAPECEU programou um pacotede 3
dias e 2 noites para Séo Jodo del-Rei, de-
nominado Noites Seresteiras. Vaiseruma
viagem ao tinel do tempo, paramais ou
menos 50 anos atras. Imperdivel! Aexcur-
sdoseradodiallal3dejulhoeovalor
para os associados € de R$396,00 por
pesseca, de duas vezes, com pagamento
para 30 dejunhoe 31dejulho. Os associa-
dosterao direito a um acompanhante, pa-
gando nas mesmas condicoes. O valor pa-
ranéo associado sera de R$ 435,00 por
pessoa.

Osinteressados podem procurara
Associacdo até odia 20 de junho, paraque
aexcursao seja viabilizada. Falar com Na-
ria, Rejane ou Nadir.

~ Roteiro:

i 1°Dia: Sexta-feira
12h—Saida do Terminal Turistico JK
17h—Check-in—Ocupagdo dos

apartamentos

participagéo dos condéminos nos orga-
mentos e gastos gerais do condominio,
‘partilhando as despesas entre os condo-
minos na proporgao de suas fragcdes de
propriedade.

A Convengao deve estabelecerama-
neira de operacionalizar a gestao do con-
dominio, o tempo de permanéncia de cada
administrador na gestao desse bem co-
mum e a maneira de fazer a eleigao dos
representantes dos condéminos. A Con-
vencao do condominio deve sera “Consti-
tuicdo” do Condominio, sua grande lei.

0 Regimento Interno do Condominio e a
particularizagéo da administracdo. Sao as
leis que de acordo coma “Constituigao”
estabelecerio as regras para cada areaou
equipamento do condominio. Porexem-
plo: como sera usado o salao de festas,
funcionamento da portaria, coleta seletiva
de lixo, horario para mudanca de morado-
res, uso de elevadores, etc.

Todos esses regramentos ndo serao
respeitados se ndo atenderem exclusiva-

19h—Noites Seresteiras—Largo do Ta-
mandaré

"\ 20 Dia; Sabado

Café damanhano hotel

Passeio Maria Fumaca—Sao
Joao/Tiradentes

Visita a Bichinho/queijos

Almogo—Sao Joao del-Rei

Jantar—Sao Jodo del-Rei

Noite Livre - programacéo Festival de
Inverno de Sao Joao del-Rei

\ 3°Dia: Domingo

Cafedamanha

Check-out

Visita a cidade de Resende Costa—Lo-
jasde artesanato e tear

Almogo - Entre Rios de Minas

Retorno para Belo Horizonte

mente aos interesses de seu condominio,
nao conflitando, entretanto com asleis
civis e criminais. Paraisso é fundamental
entender o funcionamento do condorhinio,
atendendo ointeresse da maioria dos
conddminos. O respeito aindividualidade
éimportante, mas o respeito a coletivi-
dade é que resguarda o hem-estar geral.

Participar das reunioes e das assem-
bléias & amelhor maneira de evitar prable-
mas condominiais. A diferenga de interes-
ses é muito natural, mas nao pode impedir
gue avontade da maioria estabelega os
critérios e a maneira de se viver na comu-
nidade condominial. Todas as questdes
guando exaustivamente discutidas em
reunido, amadurecidas pela comunidade
condominial tendem a serrespeitadas por
todos.

0 conddmino é proprietario, portanto,
tem que zelar pelo seu patriménio. Tem
que participar das decisdes e contribuir pa-
ra determinaramelhor maneira de se viver
em comunidade.

NOVOS SOCIOS

Continua a nossa Campanha para No-
vos Sacios. Traga mais um colega para par-
ticipar da nossa querida Associacéo! Ao in-
dicar um novo sécio, vocé ganha um bdnus
detrés mensalidades e umalinda camisa
pdlo como brinde alusivo a Campanha.
Estamos aguardando a sua participacao.

Aos novos sécios, nossas boas vindas.
José Olimpio da Silva
Euler Anténio Pontes Lanzar
Ubirajara Drumond Santana
Wilson Mendes Figueiredo
Mauro Von Dollinger

OBITOS

Com pesar, noticiamos os falecimentos de
nossos associados:

-Jamir de Oliveira, em 28/02/08. Trabalhou
na geréncia de contratos em Belo Horizonte;

-Francisco Hugo Rocha, em 04/05/08.
Trabalhou na area financeira em Belo
Horizonte.,

As familias enlutadas, nossos sentimentos.
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